ISICILIAM'ZO

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE
Avviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa

Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale Dipartimento della formazione professionale

Apnz 30030

L’Ente di formazione F.A.V.R. srl, ente di formazione accreditato presso la Regione Siciliana,

VISTO

o ['Avviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi
formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia;

o in particolare l'art. 6 dell’Avviso, relativo ai requisiti minimi dei docenti per le attivita formative;

o il vigente Vademecum per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia;

e Vart. 15 della L.R. 14 dicembre 2019, n. 23;

e la normativa vigente in materia di autocertificazione di cui al D.P.R. 445/2000;

e la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al Regolamento UE 2016/679
(GDPR) e al D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO
o che I'Ente, per la realizzazione delle attivita formative a valere sullAvviso POC n. 1/2026, ha necessita

di procedere al reclutamento di personale docente;
e che, ai sensi dell'art. 6 dell’Avviso, per i percorsi di livello EQF 2 e EQF 3 le ore di docenza devono

rispettare la seguente articolazione minima/massima: almeno 40% Fascia A, massimo 60% Fascia B;

INDICE
una selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloguio, per il reclutamento di personale docente

da impiegare nel seguente percorso formativo.

ART. 1 - PERCORSO FORMATIVO
Il presente bando & finalizzato al reclutamento di personale docente da impiegare nel percorso

formativo:

ADDETTOAMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

Livello EQF 2
Le sedi di svolgimento delle attivita formative sono le seguenti:
e Via Capelvenere 2/A Ribera (AG).

ART. 2 - MONTE ORE DOCENZA

Il presente bando ¢ finalizzato al reclutamento di docenti
e FasciaA
e FasciaB

La ripartizione delle ore & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso POC n.
1/2026 per i percorsi EQF 2.

ART. 3 — MODULI FORMATIVI
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| contenuti formativi sono coerenti con la scheda corso del Repertorio delle qualificazioni della
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Regione Siciliana.

Il percorso comprende, a titolo esemplificativo, contenuti riconducibili ai seguenti ambiti:

e Collaborare alla gestione dei flussi informativi;

e Collaborare alla gestione amministrativa;

Sono inoltre previsti i moduli obbligatori:

e lIgiene e sicurezza sul lavoro;

e alfabetizzazione informatica;

e lingua straniera.

Le candidature dovranno essere coerenti con i moduli e con le aree tematiche oggetto dell’incarico.

Operatore informatico risorse web

Livello EQF 3

Le sedi di svolgimento delle attivita formative sono le seguenti:
e Via Capelvenere 2/A Ribera (AG).

ART. 2 — MONTE ORE DOCENZA

Il presente bando & finalizzato al reclutamento di docenti
e Fascia A

e Fascia B

La ripartizione delle ore & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso POC n.
1/2026 per i percorsi EQF 3.

ART. 3 - MODULI FORMATIVI

| contenuti formativi sono coerenti con la scheda corso del Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana.

Il percorso comprende, a titolo esemplificativo, contenuti riconducibili ai seguenti ambiti:

e Utilizzare 'ambiente operativo;

e Utilizzare le risorse del Web;

Sono inoltre previsti i moduli obbligatori:

o lIgiene e sicurezza sul lavoro;

e alfabetizzazione informatica;

o lingua straniera.

Le candidature dovranno essere coerenti con i moduli e con le aree tematiche oggetto dell’incarico.

Operatore forestale

Livello EQF 3
Le sedi di svolgimento delle attivita formative sono le seguenti:
o Via Capelvenere 2/A Ribera (AG).

ART. 2 — MONTE ORE DOCENZA
Il presente bando e finalizzato al reclutamento di docenti
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e FasciaA

e Fascia B

La ripartizione delle ore & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso POC n.
1/2026 per i percorsi EQF 3.

ART. 3 — MODULI FORMATIVI

| contenuti formativi sono coerenti con la scheda corso del Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana.

Il percorso comprende, a titolo esemplificativo, contenuti riconducibili ai seguenti ambiti:

o Applicare il piano di lavoro;

e Gestire strumenti e macchine forestali;

e Valutare gli interventi di taglio, sramatura, depezzatura ed esbosco;

Sono inoltre previsti i moduli obbligatori:

e |giene e sicurezza sul lavoro;

e alfabetizzazione informatica;

e lingua straniera.

Le candidature dovranno essere coerenti con i moduli e con le aree tematiche oggetto dell’incarico.

Addetto alla sistemazione e manutenzione aree verdi

Livello EQF 2

Le sedi di svolgimento delle attivita formative sono le seguenti:
o Via Capelvenere 2/A Ribera (AG).

ART. 2 — MONTE ORE DOCENZA

Il presente bando & finalizzato al reclutamento di docenti
e FasciaA

e FasciaB

La ripartizione delle ore & effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso POC n.
1/2026 per i percorsi EQF 2.

ART. 3 -~ MODULI FORMATIVI

| contenuti formativi sono coerenti con la scheda corso del Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana.

Il percorso comprende, a titolo esemplificativo, contenuti riconducibili ai seguenti ambiti:

e Pianificare 'impiego, approntare e utilizzare in autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di produzione di natura zootecnica, agricola, floricolturale e forestale;

e Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione di macchine, attrezzi, impianti e strutture, nonché
provvedere al corretto alloggiamento delle macchine e degli attrezzi;

e Predisporre e curare degli spazi di lavoro in generale al fine di contrastare affaticamento e malattie

professionali;
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o Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole;

Sono inoltre previsti i moduli obbligatori:

e Igiene e sicurezza sul lavoro;

e alfabetizzazione informatica;

e lingua straniera.

Le candidature dovranno essere coerenti con i moduli e con le aree tematiche oggetto dell’incarico.

Assistente alla struttura educativa

Livello EQF 2

Le sedi di svolgimento delle attivita formative sono le seguenti:
e Via Capelvenere 2/A Ribera (AG).

ART. 2 = MONTE ORE DOCENZA

Il presente bando é finalizzato al reclutamento di docenti
e Fascia A

e FasciaB

La ripartizione delle ore e effettuata nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 dell’Avviso POC n.
1/2026 per i percorsi EQF 2.

ART. 3 — MODULI FORMATIVI
I contenuti formativi sono coerenti con la scheda corso del Repertorio delle qualificazioni della

Regione Siciliana.
Il percorso comprende, a titolo esemplificativo, contenuti riconducibili ai seguenti ambiti:

e Curare la pulizia e I'organizzazione degli ambienti interni ed esterni;

e Interagire con l'utenza e le altre figure professionali;

Sono inoltre previsti i moduli obbligatori:

e Igiene e sicurezza sul lavoro;

e alfabetizzazione informatica;

e lingua straniera.

Le candidature dovranno essere coerenti con i moduli e con le aree tematiche oggetto dell’incarico.

ART. 4 — REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per 'ammissione alla selezione, i candidati dovranno possedere, alla data di scadenza per la
presentazione della domanda, i seguenti requisiti:

1. essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza o provenienza;

essere in regime di godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza;

non aver riportato condanne penali, anche non definitive, e non avere procedimenti penali in corso;
essere in possesso del titolo di studio e/o di titoli formativi pertinenti ai moduli formativi oggetto della
candidatura, nonché coerenti con fa fascia professionale e con i contenuti della docenza da erogare;
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6. non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera
d), del D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3;

7. essere iscritto prioritariamente all’Albo dei formatori di cui all’art. 5 della L.R. 10 luglio 2018, n. 10,
ovvero essere inserito nel Registro SARF (Elenco formatori di 2° livello) ai sensi della L.R. 23/2019 e

Aaiive awonIR

ss.mm.ii.;
8. possedere esperienza professionale e/o didattica documentata, coerente con i contenuti dei moduli

formativi oggetto di candidatura;
9. dichiarare, ai sensi del D.P.R. 445/2000, la fascia professionale di appartenenza (Fascia A o Fascia B),
sulla base dei requisiti posseduti e delia normativa vigente.
La mancanza anche di uno solo dei requisiti di cui ai punti 1, 2, 3, 4, 5 e 6 comporta I'esclusione
dalla valutazione della candidatura.
Per i requisiti di cui ai punti 7, 8 e 9 si applicano le disposizioni previste dal presente bando in
materia di priorita di reclutamento e verifica da parte dell’Ente.
Il possesso dei requisiti sopra elencati dovra essere autocertificato dai candidati ai sensi del D.P.R.
445/2000 mediante compilazione degli appositi modelli allegati al presente bando.
La sottoscrizione delle autocertificazioni comporta assunzione di responsabilita da parte del
candidato circa la veridicita di quanto dichiarato, sia sotto il profilo penale che sotto quello
amministrativo ed economico.
In particolare, in presenza di eventuali decurtazioni, rideterminazioni o rettifiche del
finanziamento derivanti da esito negativo delle verifiche effettuate dagli organi competenti, I'Ente
si riserva di rivalersi sul soggetto responsabile delle dichiarazioni rese.
La verifica del possesso dei requisiti e della coerenza della fascia professionale dichiarata &
demandata al giudizio della Commissione di valutazione nominata dall’Ente, nonché ai successivi

controlli dell’Amministrazione competente.

ART. 5 — VERIFICA DELLA FASCIA PROFESSIONALE

La fascia di appartenenza dichiarata dal candidato, ai sensi del D.P.R. 445/2000, & resa sotto la
piena responsabilita del dichiarante e sara oggetto di verifica da parte dellEnte e
dell’ Amministrazione competente, anche in sede di controllo successivo.

In caso di accertata incongruenza tra quanto dichiarato e quanto effettivamente posseduto, si
procedera:

o alla rideterminazione della fascia professionale;

« alla conseguente rimodulazione dell'incarico e/o del trattamento economico.

Resta inteso che eventuali effetti economici derivanti da dichiarazioni non veritiere o inesatte
resteranno esclusivamente a carico del dichiarante, con esclusione di qualsiasi responsabilita in

capo all'Ente e allAmministrazione.

ART. 6 — PRIORITA DI RECLUTAMENTO
L’Ente procedera al reclutamento del personale docente nel rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e pari opportunita, secondo il seguente ordine di priorita:
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1. personale interno gia in forza all’Ente, ove disponibile e in possesso dei requisiti richiesti e coerenti con
il profilo oggetto del bando;
formatori iscritti all’Albo di cui all’art. 5 della L.R. 10 luglio 2018 n. 10;
soggetti inseriti nel Registro SARF della Regione Siciliana ai sensi della L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.;
altri candidati, esclusivamente in via residuale e in assenza di figure idonee nelle categorie precedenti,
purché in possesso dei requisiti previsti.
La priorita di cui sopra sara applicata a parita di punteggio e/o in relazione alle esigenze
organizzative e didattiche dell’Ente.

L’Ente garantisce il rispetto dei principi di pari opportunita, non discriminazione e trasparenza,
promuovendo in particolare la partecipazione della componente femminile alle attivita formative.
La priorita di reclutamento non determina in alcun caso automatica attribuzione dell’incarico.

ART. 7 = TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
11 aprile 2026. L’Ente si riserva la facolta di prorogare il termine di scadenza, dandone adeguata
pubblicita.

Ai fini del rispetto del termine:

e per le candidature trasmesse via PEC fara fede la data e V'ora di invio risultante dalla ricevuta di

accettazione e consegna;
¢ per le candidature consegnate brevi manu fara fede la data e I'ora di protocollo rilasciata dall’Ente.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine stabilito, anche se

spedite in data antecedente.

| soggetti interessati dovranno presentare apposita domanda di partecipazione, utilizzando

I’Allegato 1 al presente bando, corredata, a pena di esclusione, dalla seguente documentazione:

e Allegato 1 — Domanda di partecipazione alla selezione docenti, debitamente compilata e sottoscritta;

e curriculum vitae in formato europeo, firmato e corredato da autocertificazione ai sensi del D.P.R.
445/2000;

¢ copia del documento di identita in corso di validita, firmata;

e copia del codice fiscale, firmata;

o autocertificazione relativa alla fascia di appartenenza {docente fascia A/B).

Il curriculum vitae dovra contenere autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 circa la
veridicita delle informazioni dichiarate, nonché autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Modalita di invio

Le candidature dovranno essere trasmesse con una delle seguenti modalita:

e amezzo PEC personale intestata al candidato al seguente indirizzo:favr25@pec.it

e ovvero brevi manu, mediante consegna diretta presso le sedi dell'Ente di formazione F.A.V.R. sri

Protocollo e registrazione
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Tutte le domande pervenute saranno oggetto di registrazione al protocollo interno dell’Ente, con

attribuzione di numero progressivo, data e ora di ricezione.

Ai fini della validita della candidatura:
o per le istanze trasmesse via PEC fara fede la data e ora di invio risultante dalla ricevuta di accettazione e

consegna;
o per le istanze consegnate brevi manu fara fede la ricevuta rilasciata dall’Ente con indicazione di numero

di protocollo, data e ora.
Cause di esclusione
Saranno escluse le domande:
e pervenute oltre il termine previsto dal bando;
e prive di sottoscrizione;
e mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti;
e incomplete o non conformi alle disposizioni del presente avviso.

ART. 8 - COMMISSIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

la selezione dei candidati sara effettuata da una Commissione appositamente nominata
dallEnte, composta da soggetti in possesso di adeguata esperienza e competenza nel settore della
formazione professionale.

La Commissione procedera alla valutazione delle candidature sulla base della documentazione
prodotta e, ove ritenuto necessario, potra procedere allo svolgimento di colloqui individuali,
anche in modalita telematica.

La valutazione sara effettuata nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e coerenza con il
profilo professionale richiesto.

Il punteggio massimo attribuibile & pari a 100 punti, cosi articolati:

e Titolo di studio: fino a 9 punti

e Esperienza didattica: fino a 10 punti

o Esperienza professionale: fino a 10 punti

o Esperienza didattica pregressa presso I’Ente (ultimi 3 anni): fino a 36 punti

e Colloquio (ove previsto): fino a 35 punti

La Commissione redigera appositi verbali delle operazioni di valutazione, contenenti i criteri
applicati, i punteggi attribuiti e le relative motivazioni. Il giudizio della Commissione ¢
insindacabile, fatti salvi i casi di errore materiale.

La Commissione potra attribuire punteggi intermedi in relazione alla qualita, alla durata e alla
pertinenza delle esperienze dichiarate.

La valutazione dell’esperienza didattica pregressa presso I'Ente & effettuata esclusivamente ai fini
della verifica della continuita e coerenza didattica dei percorsi formativi.

ART. 9 — ESITI DELLA SELEZIONE

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione provvedera alla redazione della
graduatoria degli idonei, sulla base dei punteggi attribuiti.

La graduatoria sara resa pubblica mediante:
o pubblicazione sul sito istituzionale www.favrformazione.it;

o affissione presso le sedi dell’Ente.
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Dalla data di pubblicazione decorre il termine di 3 (tre) giorni entro il quale gli interessati potranno
presentare eventuali osservazioni o richieste di riesame.

Decorso tale termine, ed esaminate le eventuali osservazioni pervenute, la graduatoria diverra
definitiva.

La graduatoria avra validita esclusivamente per il presente bando e per le specifiche esigenze

progettuali ad esso connesse.

ART. 10 — CONFERIVIENTO DEGLI INCARICHI
L’eventuale conferimento dellincarico non deriva automaticamente dalla posizione in graduatoria,
ma e subordinato:

e alle esigenze organizzative e didattiche dell’Ente;

e all’effettivo avvio delle attivita formative;

o alle disposizioni del’ Amministrazione Regionale competente.
Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto della normativa vigente e in coerenza con:

e il Vademecum PR FSE + Sicilia;

o le disposizioni regionali in materia di formazione professionale;

e la disciplina contrattuale applicabile (CCNL Formazione Professionale o contratto di prestazione

professionale).

Per i candidati dipendenti di Pubblica Amministrazione, la stipula del contratto & subordinata al
rilascio della preventiva autorizzazione del’Amministrazione di appartenenza, ai sensi della

normativa vigente.
Disponibilita del docente
Il candidato, con la presentazione della domanda, si impegna a garantire la piena disponibilita allo
svolgimento delle attivitd formative secondo il calendario e gli orari stabiliti dall’Ente, anche in
funzione delle esigenze organizzative e didattiche.
’eventuale indisponibilita, totale o parziale, potra comportare:
e la non assegnazione dell’incarico;
o la rimodulazione dello stesso.
La costituzione del rapporto di lavoro & comunque subordinata all’effettiva approvazione e

finanziamento del percorso da parte del’Amministrazione competente.

ART. 11 — CLAUSOLE DI RISERVA

L’Ente si riserva la facolta di:

o non procedere allassegnazione degli incarichi, anche in presenza di candidati idonei, per sopravvenute
esigenze organizzative, tecniche o finanziarie;

e modificare, integrare, sospendere o revocare il presente bando, in conformita alle disposizioni
del Amministrazione Regionale;

e assegnare incarichi anche parziali, in relazione al monte ore disponibile;

o procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura ritenuta idonea;

e utilizzare personale interno qualora disponibile e in possesso dei requisiti richiesti
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e L’Ente si riserva altresi la facolta di non procedere all’attivazione del percorso formativo o di
interromperlo, anche successivamente all’avvio, per disposizioni dell’Amministrazione competente o

per cause non imputabili all'Ente.

ART. 12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679
(GDPR) e della normativa nazionale vigente, esclusivamente per le finalita connesse alla gestione
della presente procedura di selezione.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione al bando; I'eventuale rifiuto

comporta I'impossibilita di procedere alla valutazione della candidatura.

ART. 13 — PUBBLICITA

Il presente bando & reso pubblico mediante:
o pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente di formazione F.A.V.R. srl www.favrformazione.it;

e affissione presso le sedi dell’Ente.
e trasmissione all'indirizzo istituzionale: pubblicazionebandiformazione@regione.sicilia.it

ART. 14 — DISPOSIZIONI FINALI
La partecipazione alla selezione comporta la piena ed incondizionata accettazione di tutte le
disposizioni contenute nel presente bando.

Per quanto non espressamente previsto si applicano:
o le disposizioni dell’Avviso POC n. 1/2026;
e il Vademecum PR FSE + Sicilia;
e la normativa nazionale e regionale vigente in materia.
UEnte si riserva di adeguare il presente bando a eventuali disposizioni sopravvenute emanate

dall Amministrazione Regionale.

Per informazioni:
Ente di formazione F.A.V.R. srl Via Capelvenere 2/A 92016Ribera (AG) Tel. 0925 080414

Ribera, 30/03/2026

Legale Rappresentante
Vaccaro Aurora

ecrp it~

Via Capelvenere, 2/a - 92016 Ribera Ag)
Part, IVA: 03131540845 (o)
Cod. Univoco: 510 1




All. 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

Awviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa

All’ente di formazione F.A.V.R. srl
PEC: favr25@pec.it

Il/La sottoscritto/a

Nome e Cognome:

nato/a a: ()il

Codice Fiscale:

residente in CAP Comune

telefono email

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica per il reclutamento di personale docente

nell’ambito dell’Avviso POC n. 1/2026 per il seguente profilo:

Docente Fascia:

O A
0B

per il corso:
OPERATORE INFORMATICO RISORSE WEB (EQF 3)

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

[T diessere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

[0 diessere iscritto nelle liste elettorali;

O digodere dei diritti civili e politici;

[0 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

Segue alla pagina successiva




All. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

1 di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi del D.P.R. 3/1957;

O diessere in possesso dei requisiti previsti dal bando;
O di possedere titolo di studio e competenze coerenti con i moduli oggetto della docenza;
[0 di possedere esperienza professionale e/o didattica coerente con il profilo;

DICHIARA INOLTRE
[ diessere iscritto allAlbo dei formatori (L. R. 10/2018)
O diessere inserito nel Registro SARF
1 dinon essere iscritto ai suddetti elenchi ma di possedere i requisiti richiesti

DICHIARAZIONE FASCIA DOCENTE
ll/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000,
di appartenere alla seguente fascia professionale:

[1 Fascia A

[1 Fascia B

e che quanto dichiarato & conforme ai requisiti previsti dalla normativa vigente.

ALLEGATI
O Curriculum vitae formato europeo firmato
0 Copia documento di identita firmato
[0 Copia codice fiscale firmato

DICHIARAZIONI FINALI
[0 dichiara che tutte le informazioni riportate sono veritiere;
[0 siimpegna a fornire eventuale documentazione richiesta;
[0 accetta integralmente le condizioni del bando;
[0 siimpegna a garantire la disponibilita secondo il calendario dell’Ente;

TRATTAMENTO DATI
Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE

2016/679(GDPR) esclusivamente per le finalita connesse alla presente selezione.

0 Autorizzo

Luogo e data

Firma




All. 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

Awviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell'Offerta Formativa

All’ente di formazione F.A.V.R. srl

PEC: favr26@pec.it

Il/La sottoscritto/a

Nome e Cognhome:

nato/a a: ()il

Codice Fiscale:

residente in CAP Comune

telefono email

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica per il reclutamento di personale docente
nell’lambito dell’Avviso POC n. 1/2026 per il seguente profilo:

Docente Fascia:

O A
B

per il corso:
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE (EQF 2)

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)
[T diessere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;
[ diessere iscritto nelle liste elettorali;

O digodere dei diritti civili e politici;
[1 dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

Segue alla pagina successiva




All. 1 — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi del D.P.R. 3/1957;
di essere in possesso dei requisiti previsti dal bando;

di possedere titolo di studio e competenze coerenti con i moduli oggetto della docenza;
di possedere esperienza professionale e/o didattica coerente con il profilo;

Ooo0ono

DICHIARA INOLTRE
1 di essere iscritto all’Albo dei formatori (L.R. 10/2018)
[1 diessere inserito nel Registro SARF
O dinon essere iscritto ai suddetti elenchi ma di possedere i requisiti richiesti

DICHIARAZIONE FASCIA DOCENTE
ll/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000,
di appartenere alla seguente fascia professionale:

[1 Fascia A

[1 FasciaB

e che quanto dichiarato & conforme ai requisiti previsti dalla normativa vigente.

ALLEGATI
OO0 Curriculum vitae formato europeo firmato
[0 Copia documento di identita firmato
0 Copia codice fiscale firmato

DICHIARAZIONI FINALI
O dichiara che tutte le informazioni riportate sono veritiere;
0 siimpegna a fornire eventuale documentazione richiesta;
O accetta integralmente le condizioni del bando;
[0 siimpegna a garantire la disponibilita secondo il calendario dell'Ente;

TRATTAMENTO DATI
Ii/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679(GDPR) esclusivamente per le finalita connesse alla presente selezione.

[0 Autorizzo

Luogo e data

Firma




All. 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

Awviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa

All’ente di formazione F.A.V.R. srl

PEC: favr25@pec.it

li/La sottoscritto/a

Nome e Cognome:

nato/a a: ()il

Codice Fiscale:

residente in CAP Comune

telefono email

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica per il reclutamento di personale docente

nell’ambito dell’Avviso POC n. 1/2026 per il seguente profilo:

Docente Fascia:

O A
O B

per il corso:
OPERATORE FORESTALE (EQF 3)

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

[1 diessere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

[0 diessere iscritto nelle liste elettorali;

O digodere dei diritti civili e politici;

[1 dinon aver riportato condanne penali e di.non avere procedimenti penali in corso;

Segue alla pagina successiva




All. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

[0 di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi del D.P.R. 3/1957;
[1 diessere in possesso dei requisiti previsti dal bando;

O dipossedere titolo di studio e competenze coerenti con i moduli oggetto della docenza;
[ dipossedere esperienza professionale e/o didattica coerente con il profilo;

DICHIARA INOLTRE
[0 di essere iscritto all’Albo dei formatori (L.R. 10/2018)
[ diessere inserito nel Registro SARF
[J dinon essere iscritto ai suddetti elenchi ma di possedere i requisiti richiesti

DICHIARAZIONE FASCIA DOCENTE
Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000,
di appartenere alla seguente fascia professionale:

[J Fascia A

L1 Fascia B

e che quanto dichiarato e conforme ai requisiti previsti dalla normativa vigente.

ALLEGATI
O Curriculum vitae formato europeo firmato
[J Copia documento di identita firmato
[0 Copia codice fiscale firmato

DICHIARAZIONI FINALI
[0 dichiara che tutte le informazioni riportate sono veritiere;
O siimpegna a fornire eventuale documentazione richiesta;
[J accetta integralmente le condizioni del bando;
[0 siimpegna a garantire la disponibilita secondo il calendario del’Ente;

TRATTAMENTO DATI
II/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679(GDPR) esclusivamente per le finalita connesse alla presente selezione.

[0 Autorizzo

Luogo e data

Firma




All.1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

Awviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa

AlVente di formazione F.A.V.R. srl

PEC: favr25@pec.it

Il/La sottoscritto/a

Nome e Cognome:

nato/a a: ()il

Codice Fiscale:

residente in CAP Comune

telefono email

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica per il reclutamento di personale docente

nell’ambito dell’Avviso POC n. 1/2026 per il seguente profilo:

Docente Fascia:

O A
OB

per il corso:
ADDETTO ALLA SISTEMAZIONE E MANUTENZIONE AREE VERDI(EQF 2)

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

di essere iscritto nelle liste elettorali;

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

Ooooag
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All. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

[1 dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi del D.P.R. 3/1957;
[0 diessere in possesso dei requisiti previsti dal bando;

[1 di possedere titolo di studio e competenze coerenti con i moduli oggetto della docenza;
[1 di possedere esperienza professionale e/o didattica coerente con il profilo;

DICHIARA INOLTRE
[0 diessere iscritto all’Albo dei formatori (L.R. 10/2018)
[0 diessere inserito nel Registro SARF
O dinon essere iscritto ai suddetti elenchi ma di possedere i requisiti richiesti

DICHIARAZIONE FASCIA DOCENTE
l/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000,
di appartenere alla seguente fascia professionale:

[0 Fascia A

[l FasciaB

e che quanto dichiarato & conforme ai requisiti previsti dalla normativa vigente.

ALLEGATI
[0 Curriculum vitae formato europeo firmato
O Copia documento di identita firmato
[0 Copia codice fiscale firmato

DICHIARAZIONI FINALI
[ dichiara che tutte le informazioni riportate sono veritiere;
O siimpegna a fornire eventuale documentazione richiesta;
[0 accetta integralmente le condizioni del bando;
[0 siimpegna a garantire la disponibilita secondo il calendario dell’Ente;

TRATTAMENTO DATI
li/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679(GDPR) esclusivamente per le finalita connesse alla presente selezione.

[0 Autorizzo

Luogo e data

Firma




All. 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

Awviso POC n. 1/2026 — Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa

All’ente di formazione F.A.V.R. srl

PEC: favr25@pec.it

Il/La sottoscritto/a

Nome e Cognome:

nato/a a: ()il

Codice Fiscale:

residente in CAP Comune

telefono email

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica per il reclutamento di personale docente

nell’ambito dell’Avviso POC n. 1/2026 per il seguente profilo:

Docente Fascia:

£ A
1B

per il corso:
ASSITENTE ALLA STRUTTURA EDUCATIVA(EQF 2)

DICHIARA (ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)
[0 diessere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea;
[0 diessere iscritto nelle liste elettorali;

O digodere dei diritti civili e politici;
O dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

Segue alla pagina successiva




All. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DOCENTI

L1 dinon essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico ai sensi del D.P.R. 3/1957;
[0 diessere in possesso dei requisiti previsti dal bando;

[1 dipossedere titolo di studio e competenze coerenti con i moduli oggetto della docenza;
[1 dipossedere esperienza professionale e/o didattica coerente con il profilo;

DICHIARA INOLTRE
[d diessere iscritto allAlbo dei formatori (L.R. 10/2018)
[1 diessere inserito nel Registro SARF
L1 dinon essere iscritto ai suddetti elenchi ma di possedere i requisiti richiesti

DICHIARAZIONE FASCIA DOCENTE
ll/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/2000,
di appartenere alla seguente fascia professionale:

[0 Fascia A

[0 Fascia B

e che quanto dichiarato & conforme ai requisiti previsti dalla normativa vigente.

ALLEGATI
1 Curriculum vitae formato europeo firmato
[0 Copia documento di identita firmato
[0 Copia codice fiscale firmato

DICHIARAZIONI FINALI
[d dichiara che tutte le informazioni riportate sono veritiere;
[1 siimpegna a fornire eventuale documentazione richiesta;
[ accetta integralmente le condizioni del bando;
O siimpegna a garantire la disponibilita secondo il calendario dell'Ente;

TRATTAMENTO DATI
lI/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679(GDPR) esclusivamente per le finalita connesse alla presente selezione.

O Autorizzo

Luogo e data

Firma




